
Universität zu Köln

Die Zentrale Hochschulverwaltung, Dezernat 1 - Akademische Ange-
legenheiten und Internationale Beziehungen - sucht für die Kinder-
tagesstätte der Universität zu Köln: 

Pädagogische Leitung 
(unbefristet zum 01.08.2011) 

Basisbereichsleitungen
pädagogische Fachkräfte 

ab 01.08.2011 bzw. 01.09.2011 und später, unbefristet und befristet, 
Vollzeit und Teilzeit.
Die Universität zu Köln ist eine forschungsorientierte Volluniversität mit einem breiten 
Spektrum wissenschaftlicher Disziplinen. Sie verfügt über ein weltweites Netzwerk 
von Forschungskooperationen, Partneruniversitäten und Austauschprogrammen. Mit 
mehreren tausend Beschäftigten ist sie eine der größten Arbeitgeberinnen in Köln. 

Um die Vereinbarkeit von Wissenschaft/Studium und Familie zu verbessern, errichtet 
die Universität auf ihrem Campus ein Kinderhaus mit einer Kindertagesstätte in ihrer 
Trägerschaft für 80 Kinder, einer Kindertagesstätte in der Trägerschaft des Kölner 
Studentenwerks (KStW) für 30 Kinder, einer Back-up-Gruppe und den Dual Career & 
Family Support. 

Betreut werden Kinder von unter einem Jahr bis zum Grundschuleintritt. Im Mittel-
punkt des pädagogischen Konzepts stehen die Kinder als Selbstgestalter und 
Akteure ihrer eigenen Entwicklung. Die frühkindliche Bildung wird gleichberechtigt 
neben die Förderung der Sozialkompetenz und der psycho-motorischen Entwicklung 
gestellt. Das Konzept setzt Schwerpunkte in der Sprachförderung einschließlich 
eines bilingualen Angebotes der englischen Sprache unter Berücksichtigung der 
Mehrsprachigkeit vieler Kinder sowie der naturwissenschaftlichen und ästhetischen 
Bildung. Das Haus ist als teiloffenes Haus in Basisbereiche für unterdreijährige 
Kinder mit altersgerecht gestalteten Basisräumen und einem Bereich für Kinder im 
Alter von 2-6 Jahren mit gruppenübergreifenden Angeboten in Funktionsräumen 
gegliedert. Das Außengelände ist als naturnaher Spiel- und Lebensraum gestaltet. 
Die Einrichtung ist ganzjährig geöffnet. Mit den wissenschaftlichen Einrichtungen 
zur frühkindlichen Bildung der Universität und dem Kölner Studentenwerk bestehen 
enge Kooperationen. Weitere Informationen: www.uni-koeln.de/kita-paramecium 

Wenn Sie am Aufbau unserer Einrichtung mitarbeiten wollen, für das pädagogische 
Konzept offen sind, den Praxisaustausch mit Wissenschaftlern/-innen und Studierenden 
unterstützen, fortbildungsinteressiert sind, über ein hohes Einfühlungsvermögen 
gegenüber Kindern und Eltern verfügen und teamorientiert arbeiten, bieten wir 
Ihnen ein herausforderndes Arbeitsumfeld, in welchem Sie auch Ihre individuellen 
Interessensschwerpunkte anwenden und ausbauen können. 

Für die Leitungsfunktion verfügen Sie über: 
-  einen fachspezifischen Hoch- bzw. Fachhochschulabschluss oder eine Ausbildung 
 als staatlich anerkannte/r Erzieher/-in 
-  mehrjährige Berufs- und Leitungserfahrung 
-  Erfahrung in der Personalführung und der Gestaltung von Team-, Konzeptions- 
 sowie Qualitätssicherungs- und -entwicklungsprozessen 
-  grundlegende EDV-Kenntnisse 

Für die Basisbereichsleitung verfügen Sie über: 
-  eine Ausbildung als staatlich anerkannte/r Erzieher/-in oder gleichwertigem Abschluss 
-  Erfahrung bzw. Fortbildungen in der Betreuung von unterdreijährigen Kindern 
-  vertiefte Kenntnisse in einem Bildungsschwerpunkt der Einrichtung 
-  mehrjährige Berufserfahrung 
-  Leitungserfahrung ist von Vorteil 

Als pädagogische Fachkraft verfügen Sie über: 
-  eine Ausbildung als staatlich anerkannte/r Erzieher/-in oder gleichwertigem Abschluss 
-  Erfahrung bzw. Fortbildungen in der Betreuung von unterdreijährigen Kindern 
-  vertiefte Kenntnisse in einem Bildungsschwerpunkt der Einrichtung 

Die Vertrautheit mit universitären Strukturen ist von Vorteil. 

Die Eingruppierung erfolgt bei Vorliegen der tariflichen Voraussetzungen für 
die Leitungsfunktion in E 9 TV-L, für die Basisbereichsleitung in E 8 TV-L, im 
übrigen in Entgeltgruppe E 6 TV-L. 

Bewerbungen schwerbehinderter Menschen sind besonders willkommen. Schwerbe-
hinderte Menschen werden bei gleicher Eignung bevorzugt. Bewerbungen von 
Männern und mehrsprachige Bewerber/innen werden ausdrücklich erwünscht.  

In das Bewerbungsverfahren der Universität zu Köln wird eine Vertretung des Kölner 
Studentenwerks beratend einbezogen. 

Bewerbungen mit den üblichen schriftlichen Unterlagen werden bis zum 13.04.2011 
erbeten an die Universität zu Köln, Der Kanzler, Dezernat 1: Akademische Angelegen-
heiten und Internationale Beziehungen, z. H. Frau Dipl.-Päd. Silke Koppenhöfer, 
Albertus-Magnus-Platz, 50923 Köln. Gerne nehmen wir Ihre Bewerbung in elektro-
nischer Form entgegen. Diese senden Sie an Dezernat1@verw.uni-koeln.de 
(Stichwort Kindertagesstätte).


